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PT. INDUSTRI TELEKOMUNIKASI INDONESIA

DALAM MELAKSANAKAN PROSES BISNISNYA, PT INTI (PERSERO) SENANTIASA BEKERJA SESUAI STANDAR
DAN PROSEDUR KERJA YANG TELAH DITENTUKAN SERTA SELALU BERUSAHA MELAKUKAN PERBAIKAN
DAN PENINGKATAN YANG BERKESINAMBUNGAN DENGAN CARA:

Ts

10.

MENERAPKAN SISTEM MANAJEMEN TERINTEGRASI YANG BERPEDOMAN PADA STANDAR ISO
9001:2015, 1SO 14001:2015, ISO 45001:2018, ISO 37001:2016, CIQS 2000:2018, SERTA SISTEM
MANAJEMEN KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA (SMK3 PERATURAN PEMERINTAH NOMOR:
50 TAHUN 2012);

BERKOMITMEN UNTUK MEMENUHI PERSYARATAN PERATURAN PERUNDANG-UNDANGAN DAN
PERSYARATAN LAINNYA YANG BERKAITAN DENGAN MUTU, K3 DAN LINGKUNGAN;

BERKOMITMEN UNTUK MENCEGAH PENCEMARAN LINGKUNGAN DAN PERLINDUNGAN
LINGKUNGAN, TERMASUK MENGAWAL, MENGEVALUASI DAN MEREALISASIKAN SASARAN MUTU,
K3 DAN SASARAN LINGKUNGAN.

BERKOMITMEN UNTUK MENYEDIAKAN TEMPAT KERJA DAN KONDISI KERJA YANG SEHAT DAN
AMAN, SERTA MENCEGAH KECELAKAAN KERJA, CEDERA, DAN PENYAKIT AKIBAT KERJA; SERTA
MENDUKUNG PROGRAM PENCEGAHAN PENULARAN CORONA VIRUS DISEASES 19 (COVID-19);

BERKOMITMEN UNTUK MELAKUKAN KONSULTASI DAN PARTISIPASI KARYAWAN DAN ATAU
PERWAKILANNYA DEMI TERCAPAINYA [IMPLEMENTASI KEBIJAKAN SISTEM MANAJEMEN
TERINTEGRASI (SMT);

MENETAPKAN WEWENANG DAN TANGGUNG JAWAB KEPADA SELURUH JAJARAN PERUSAHAAN
UNTUK MENJAMIN TERPELIHARANYA SISTEM MANAJEMEN TERINTEGRASI (SMT);

MENGAWAL, MENGEVALUASI DAN MEREALISASIKAN SASARAN MUTU DAN LINGKUNGAN
PERUSAHAAN

MEMELIHARA DAN MENGKOMUNIKASIKAN KEBIJAKAN SMT INI KEPADA SELURUH KARYAWAN
DAN PIHAK EKSTERNAL;

MENJALIN HUBUNGAN YANG HARMONIS DENGAN STAKEHOLDERS DAN PIHAK-PIHAK YANG
BERKEPENTINGAN;

SELURUH JAJARAN MANAJEMEN DAN KARYAWAN, MEMAHAMI DAN MENDUKUNG PENUH
KEBERHASILAN SETIAP KEGIATAN YANG BERKAITAN DENGAN PENERAPAN SISTEM MANAJEMEN
TERINTEGRASI PT INTI (PERSERQ).

SELURUH JAJARAN MANAJEMEN DAN KARYAWAN, MEMAHAMI DAN MENDUKUNG PENUH
KEBERHASILAN SETIAP KEGIATAN YANG BERKAITAN DENGAN PENERAPAN SISTEM MANAJEMEN
TERINTEGRASI PT INTI (PERSERO).
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